Wzér Zalacznika nr 1 do Umowy - lekarz Zastepca Kierownika Gabinetu Nocnej i Swiatecznej Opieki
Zdrowotnej

Zalacznik Nr 1

do Umowy na udzielanie $wiadczen zdrowotnych z dnia ...........ccoeeveennenn.

Obowiazki Zastepcy Kierownika Gabinetu Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej w czasie udzielania
Swiadczen zdrowotnych w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Ostrowi
Mazowieckiej:

1) postepowanie zgodne z procedurami Systemu Zarzadzania JakoScia, obowiazujagcymi w komérce
organizacyjnej,

2) leczenie pacjentéw zgodnie z postepem wiedzy medycznej i technicznej w zakresie mozliwoSci
oddzialu/komoérki organizacyjnej,

3) udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych na ratowaniu, przywracaniu, poprawie zdrowia pacjentéw,
aw szczegdlnosci:
a) badaniu i udzielaniu pomocy lekarskiej pacjentom zglaszajacym sie do Szpitala (Udzielajacego

Zaméwienie) lub w domu pacjenta,

b) wydawaniu orzeczen lekarskich,
c) pehienie dyzuréw lekarskich.

4) ustalanie podziatu obowiazkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien zgodnie z kwalifikacjami i umiejetno$ciami
podleglego personelu,

5) sporzadzanie grafiku pracy lekarzy,

6) prowadzenie polityki kadrowej umozliwiajacej wlasciwe zarzadzanie personelem,

7) prowadzenie biezacej kontroli wykonywanych zadan,

8) dbanie o poziom satysfakcji podleglego personelu oraz przeprowadzanie jego oceny,

9) planowanie zebran wewnatrz-komérkowych zgodnie z potrzebami komoérki organizacyjnej,

10) prowadzenie szkolen w tym stanowiskowych szkolen z zakresu BHP oraz innych,

11) prowadzenie adaptacji zawodowej nowo przyjetych pracownikéw,

12) przyjmowanie i przekazywanie zarzadzen, instrukcji i innej korespondencji do realizacji przez podlegly
personel,

13) nadzorowanie realizacji zadan, w tym: prowadzenia dokumentacji medycznej i przestrzegania praw
pacjenta.

14) prowadzenie dokumentacji lekarskiej zgodnie z przepisami obowiazujacymi w podmiotach leczniczych,
wydania karty informacyjnej,

15) udzielanie kwalifikowanej pomocy w naglych wypadkach i zachorowaniach,

16) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej na obowiazujacych zasadach,

17) racjonalne korzystanie z dysponowanego majatku oraz przydzielonych srodkéw rzeczowych,
finansowych i dokumentow,

18) prowadzenie oswiaty zdrowotnej,

19) nadzér lekarski nad prawidtowa realizacja zadan personelu Sredniego,

20) zawiadamianie Ordynatora/Kierownika o wszelkich wazniejszych wykroczeniach popelionych przez
chorych oraz przez personel, a takze o wydanych przez siebie zarzadzeniach,

21) nadzor nad utrzymaniem nalezytego stanu sanitarnego i porzadkowego w oddziale/komérce
organizacyjnej.

22) podnoszenie kwalifikacji zawodowych (samoksztatcenie, udzial w doskonaleniu podyplomowym) i
jakos$ci wykonywanej pracy,

23) noszenie obowigzujacej odziezy ochronnej i roboczej,

24) wykonywanie innych czynnosci nie wymienionych wyzej, a wchodzacych merytorycznie w zakres tego
stanowiska.
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